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PROCES VERBAL ANALYSE DES OFFRES ET CANDIDATURES   
 
 
 
A – IDENTIFICATION DE LA PERSONNE MORALE DE DROIT PUBLIC QUI PASSE LE MARCHE 
 

 INSTITUT X 
 Adresse 
responsable 
 
 Objet de la consultation 

Evaluation Externe de l’Institut X 
Marché de Prestations Intellectuelles – MAPA 2011-02-PI 
 
Durée du marché :  
1er semestre 2012 
 
Motivation du choix de mode de passation adaptée : 
Considérant le montant prévisionnel de l’opération inférieur à 90 000 euros H.T., il s’agit d’une 
consultation selon la procédure adaptée conformément aux dispositions des articles 26, 28 et 40 
du Code des Marchés Publics. 

 
 

B – DEROULEMENT DE LA PROCEDURE  
 
 Publicité : publication sur la plateforme achat-hopital.com, le date 
 
 Date limite réception candidatures/offres : mercredi 2 novembre 2011 à 16 heures  
 
 Réception des Offres : 7 offres reçues dont 2 hors délai (PV registre des plis annexé) 
 
 Examen des candidatures par le service des marchés : le 03 novembre 2011 
 Vérification que  les 5 plis présentés correspondent aux plis enregistrés 
 Vérification des enveloppes candidats au regard des obligations fiscales et sociales  
 
 Candidats admis à concourir : 5 
 
 Rappel Critères de Sélection définis dans le Règlement  de Consultation : 

 Critère 1 : compétences spécifiques des personnes chargées de la mission (pondération 40%)  

 Critère 2 : méthodologie (pondération 30%) 

 Critère 3 : prix (pondération 30%) 
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C – COMPOSITION DE L’INSTANCE COLLEGIALE  

Membres à voix délibérative :  
 

NOM – PRENOM QUALITE 

 Directeur 

 Directrice Stagiaire 

 Adjoint Administratif chargée des marchés 

 Infirmière  - Membre du COPIL  

 Educatrice - Membre du COPIL  

 Cadre Socio Educatif – Membre du COPIL 

 

 

D – CLASSEMENT DES OFFRES  
 
 L’instance collégiale a été réunie sur plusieurs jours, entre le 14 et 23 novembre 2011. 
 Résultat du Rapport  d’analyse des Offres  du  23 novembre 2011  
 

N° classement des 
offres 

Nom du candidat 

1  

2  

3  

4  

5  

 
 

E – DECISION DE L’INSTANCE OU AVIS DE L’INSTANCE ET DECISION DE LA PRM 
 
 Avis de l’Instance Collégiale : Candidat Retenu  société X   

 Décision de la Personne Responsable du marché, Monsieur …, Directeur :  

 Société X  attributaire du marché pour un montant hors taxes de 8 925 € 
 
 

E – SIGNATURES DES MEMBRES DE L’INSTANCE COLLEGIALE 
 
Date :  Avignon, le 23 novembre 2011 
 
 

 
Directeur 

Directrice stagiaire Adjoint administratif Infirmière, membre du COPIL  

    

 
 
 
 

Educatrice, membre du COPIL Cadre Socio Educatif, membre du COPIL  

 


